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KABUPATEN JOMBANG

KEPUTUSAN KEP;ZLLA DESA KEDUNGBOGO

NOMOR 01 TAHUN 2017
TENTANG

PENGANGKATAN KEMBALI DARI DAN DALAM

JABATAN PERANGKAT DESA
KEPALA DESA KEDUNGBOGO

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Pa:.u
ayat (1) dan (2) Peraturan Bupati Jombang Nom
Tahun 2016 tentang Pedoman Penvusunan St
Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Drea, malk:
melakukan penyesuaian jabatan perangkal desa;

bahwa untuk melaksanakan ketentuan sebaga
dimaksud huruf a, perlu menetapkan Penye
Jabatan Perangkat Desa dalam Keputusan Kepala

Undane-Undang Nomor 6 tahun 2014 tentang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara R
Indonesia Nomor 5495);

Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 t~ v
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 i
2014 tentang Desa (Lembaran Negara Repnihl
Indonesia Tahun 2014 Nomor 123, Tambahan Lemoar:
Negara Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimar
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nom+ ¢
Tahun 2015 (Lembaran Negara Repnhlik Inric ¢
Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan Lembaran i 3
Republik Indomnesia Nomor 5717);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahunr
tentang Pedoman Teknis Peraturan di Desa {
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 209"

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 Tahun
tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Peri
Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
Nomor 0). N

Peraturan Manteri Dalam Negeri Nomor 84 Tahun
tentang Su.inan Organisasi dan Tata Kerja Peme
Desa (Berit':a Negara Republik Indonesia Tahun
Nomor 7); '

Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 1
2016 ‘cntang Kepala Desa, Perangkat [esa
Organisasl Pemerintah  Desa  (Lembaran I
Kabupaten Jombang Tahun 2016 Nomor /D)
Peraturar, Bupati Jombang Nomor 57 Tahuxw
tentang 'Pedoman Penyusunan Organisasi dan %
Kerja Pemerintah Desa (Berita Daerah Kabni-
Jombang Tahun 2016 Nomor 57/D);



)

8. Pcraturan Tesa Kedungbogo Nomor : 01 Tahun 01
tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Pemer: 1ta
Desa Kedungbogo ( Lembaran Desa Kedungbogo T "
2017 Nomor : 01 /A).

Memperhatikan @ Surat Rekemendasi Camat Ngusikan Kabupaten Jon
Nomor : 141/56.1/415.44/2017 Tanggal ~ Pehrar:
tentang Pengangkatan Kembali/Pengukuhan i
Pengangkatan Dari Dan Dalam Jabatan Perangkat Des
Kedungbogo Kecamatan Ngusikan

MEMUTUSKAN :
Menetapkan

KESATU © Pemberhentikan  dari jabatan lama dar  pengan
Kembali dalam jabatan baru sesuai nomeniain It
Perangkat Desa dalam Susunan Organisasi dan Tata T
Pemerintah  Desa Kedungbogo Kecamatan Ngi '
Kabupaten Jombang Tahun 2017.

KEDUA ¢ Penyesuaian nomenklatur jabatan sebagaimana dim:
Diktum KESATU adalah memberhentikan dengan horn it

Nama : SUKOYO
Tempat/tanggal lahir  Jombang, 10 Jam:r 1966

Darn jabatan Stal Urusan Umum, dan mengangh
kembali dalam jabatan Sekretaris Desa Desa Kedunr
Kecamatan Ngusikan Kabupaten Jombang.

KETIGA : Perangkat desa sebagaimana Diktum KEDUA dio
dengan masa bhakti jabatan sampai usia 60 (enam |+ 1
tahun. '

KIMEMPAT . Kepada perangkat. desa sebagaimana Diktum 1
diberikan penghasilan tetap dan atau Usiangas
ketentuan peraturan perundang-unidangan yang berlal

KELIMA : Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Per:

- Desa sebagaimana dimaksud Diktum KEDUA herper:

pada ketentuan Peraturan Perundang-undangan
berlaku. )

KEENAM . Keputusan ni muiai berlaku pada tanggal ditetapkan.
kapn di  Kedungbogo

nO@ Pebruar 20t
NXEDUNGBOG"

Tembusan :
Yth. 1. Sdr. Camat Ngusikan
2. Sdr. Ketua BPD Kedungbogo



